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1.1.- ESCUCHA  “He oído”  (Ex 3,7)
· Los Hermanos experimentamos la necesidad de orientar nuestra misión en los Centros.
· Estamos llamados a ser corazón de la Familia Menesiana en nuestras Obras .
· Debemos seguir apoyando en innovación y desarrollo en los ámbitos Pedagógicos, de Gestión y Liderazgo.
· Nos sentimos instados al acompañamiento de alumnos.
· Laicos y Hermanos vemos la urgencia de nuestra formación en el Carisma Menesiano. 
· Estamos requeridos a fomentar el trabajo en equipo y gestionar adecuadamente las personas y estructuras.
· Nos responsabilizamos en el diseño de un Plan Estratégico Provincial y Colegial que contemple: objetivos y líneas de acción en las distintas áreas, para potenciar así la Red de Centros Menesianos.
 
1.2.- PLAN DE DIOS - RETOS  “Voy a llevaros a una tierra grande y buena”  (Ex 3,8)
· Formar a los educadores en la Identidad Menesiana.
· Desplegar el PEM (Proyecto Evangelizador Menesiano), formando a nuestros alumnos, educadores y familias en la “competencia menesiana” en los 4 ámbitos que señala  el documento “La Educación Menesiana”: 
· Encuentro con Jesús.
· Encuentro con las periferias (especialistas en Aprendizaje-Servicio).
· Encuentro con los cercanos (lazos de fraternidad).
· Encuentro y cuidado de la casa común.
· Cuidar y hacer realidad día a día, en nuestros Centros, la Protección de la Infancia
· Empeñarnos en que todos nuestros Centros sean lugar de evangelización. 
1.3.- PROPUESTAS  “Ponte en camino”  (Ex 3,10)
· El Capítulo Provincial pide que cada Hermano, junto con su Comunidad, el Superior Provincial y la Dirección, discierna su presencia en el Centro, teniendo en cuenta sus posibilidades. 
· Las Comunidades colaboran de forma positiva en la marcha del Centro y reciben las informaciones oportunas.
· Potenciamos la Red de Centros menesianos y las relaciones con otras Instituciones,  aprovechando experiencias, materiales, recursos... entre los diversos Centros. 
· El Equipo de Gestión y Administración, teniendo en cuenta las propuestas de cada Centro, prepara un plan de viabilidad y sostenibilidad conjunto que ayude al Superior Provincial y su Consejo a tomar las decisiones oportunas.
· Los Equipos de Animación Provincial (Equipo de Misión, Administración, Animación Comunitaria) coordinan sus acciones a lo largo del año.
· Nos comprometemos juntos en proteger a niños y jóvenes de toda forma de abusos y en sostener a aquellos que se encuentren en precariedad social, afectiva…
· Creamos una Escuela de Formación Menesiana.
· El Capítulo Provincial pide al Superior Provincial y su Consejo que vaya dando pasos en la búsqueda de la gestión de nuestra Titularidad, ya sea como Fundación Menesiana, Centros Diocesanos, o Centros adscritos a otras entidades.
 
1.4.- CONVICCIONES “Yo estaré contigo”   (Ex 3,12)
· Todos los miembros de la Comunidad Educativa, estamos llamados a ser servidores humildes en la misión.
· Valoramos la acción educativa llevada a cabo en nuestros Centros para lograr la promoción y formación de niños y jóvenes.
· Seguimos creyendo que la Escuela es un lugar ideal de evangelización.
· Estamos convencidos de que “debemos reavivar el compromiso para y con las nuevas generaciones, renovando la pasión por una educación más abierta e inclusiva, capaz de una escucha paciente, diálogo constructivo y comprensión mutua”. (Papa Francisco. 14 Mayo 2019)
